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Oggetto: O.d.G. n.° 307 del 31.07.2017 – Attivazione del Servizio navetta della Sede Centrale. 
 
In premessa la scrivente Segreteria Provinciale CONAPO Lecce tiene a precisare che, pur nel rispetto 
della volontà della maggioranza dei vigili del fuoco che vengono rappresentati dalle sigle sindacali FP 
CGIL, FNS CISL e UIL PA VVF, dissente fortemente dell’accordo che hanno raggiunto a seguito della 
proclamazione dello stato di agitazione regionale in quanto convinti che questo appare in aperto 
contrasto con quanto previsto dal vigente CCNL. 
 
Cit. Verbale procedura di Conciliazione relativa allo stato di agitazione delle OO.SS. FP CGIL, 
FNS CISL e UIL PA VVF del 26 luglio 2017 avvenuto presso la Direzione Regionale Vigili del 
Fuoco Puglia  
 
“....l’Amministrazione metterà a disposizione del personale AIB e DOS un servizio navetta per 
ogni provincia, la cui guida è affidata al medesimo personale AIB. Precisa che tale servizio 
viene previsto per agevolare la formazione della squadra AIB, compresi i DOS, restano a carico 
dell’Amministrazione soltanto la spesa relativa all’utilizzo del mezzo di servizio, con esclusione 
di qualsiasi ulteriore spesa accessoria del personale…”    
 
Detto quanto sopra, convinti che quanto stabilito nel sopra citato accordo abbia peggiorato più che 
migliorato la situazione, in ordine a quanto riportato nell’O.d.G. 307 del 31/07/2017 del Comando da 
Lei diretto, la scrivente O.S., chiede di sapere:  
 

 per quali ragioni, di diritto e di fatto, nella gestione della convenzione relativa al servizio AIB 
stipulata fra il CNVVF e la Regione Puglia non si stia applicando la normativa vigente, ma altre 
modalità organizzative lesive dei diritti degli operatori vigili del fuoco ed dell’efficienza del 
servizio di soccorso stesso. Tali modalità, appaiono peraltro del tutto inutilizzabili a causa della 
tempistica loro insita. 

 Se per la SV non si configuri un’ingiusta disparità di trattamento fra Vigili del Fuoco in quanto, 
coloro che operano presso i distaccamenti, non potranno mai, per definizione, usufruire della 
cosiddetta “NAVETTA”. 

 Se la SV intenda porre in essere urgenti provvedimenti migliorativi al fine di rendere il servizio 
“NAVETTA” fattibile alle reali esigenze del personale sia in termini di servizio operativo sia 
nell’equo trattamento tra il personale operante in sede centrale con quello nei distaccamenti. 

 
Data la delicatezza dell’argomento si rimane in attesa di immediato riscontro. 
 
Si coglie l’occasione per sollecitare riscontro anche alle altre note di questa segreteria rimaste senza 
risposta. 
Vogliate gradire Distinti Saluti. 


